
  

UI DESIGN



  

INTRODUCTION



  

Le design est-il important ?



  



  

Quelle est la différence entre
UX et UI ?



  

 



  

UI signifie User Interface (interface utilisateur).

L'UI design est l'ensemble de l'aspect graphique d'une interface. 
La complémentarité entre L'UI design et l'UX design est donc 
très importante, pour que l'interface soit la plus agréable et 
intuitive possible. 



  



  

LA CHARTE 
GRAPHIQUE



  

Quel est le rôle et le contenu 
d'une charte graphique ?



  

La charte graphique est un document qui regroupe 
l'ensemble des éléments qui définissent l'identité visuelle.

Son but est de veiller au respect de la cohérence visuelle sur 
tous les supports de communication. Et ainsi permettre 
l'identification visuelle de l'image de marque.



  

LE LOGO TYPE



  



  



  



  

Le logo est l'élément le plus important d'une image de marque, 
c'est lui qui permet de créer l'identité visuelle. Il doit pouvoir 
s'adapter à tous les support de communication.

Sur la charte graphique on doit voir ses déclinaisons, son 
utilisation avec les interdictions.

 



  

LA POLICE D'ÉCRITURE



  

Typographie, police, fonte 
quelle est la différence ?



  



  

TYPOGRAPHIE
La typographie est un terme qui désigne plusieurs 
procédés :

• L’impression typographique, technique d’impression inventé 
par Gutenberg au XVè siècle.

• La création de police d’écritures.

• Le lettrage, c’est-à-dire le dessin manuel avec des caractères.

 



  

POLICE D'ÉCRITURE
La police correspond à un ensemble de 
glyphes/caractères (Lettres, Chiffres, Accents, etc.).

Dans toutes ses déclinaisons existantes : corps (la taille du 
caractère), graisses (l’épaisseur du caractère), et styles (romain, 
italique, etc.).

 



  

FONTE
Ne pas confondre avec «  Font  » sans e qui est le terme 
anglais signifiant police d’écriture.

Une fonte est une partie de la police d’écriture ayant les mêmes 
réglages : corps, graisse et style.

Exemple : 
Fonte : (police)Helvetica, (corps) 12pt, (graisse) light, (style) 
romain.

 



  

Pour rappel :



  



  

La police d'écriture est aussi importante.

Les fontes utilisées et leurs associations doivent être précisées 
dans la charte graphique.

Certaines entreprises, décident de faire leur propre typographie 
pour personnaliser d'avantage leur identité.

 



  

LES COULEURS



  



  

Les couleurs sont l'un des premiers éléments que l'on 
distingue.

Les codes couleurs avec leurs déclinaisons doivent être notifiés 
dans la charte graphique.

Leurs valeurs précises en RVB et CMJN doit y figurer pour 
respecter les couleurs exactes sur écran comme imprimées.

 



  

LE CONTENU TEXTUEL



  



  

Le contenu textuel et le message que l'on veut faire passer, 
sont essentiels et font partie intégrante d'une image de marque.

Le ton, le style d'écriture, les slogans, ect. doivent également 
figurer dans la charte graphique.



  

LES TENDANCES 
GRAPHIQUE 

Sur le web en 2020.



  



  



  



  



  



  



  



  



  

● Le minimalisme : Le web adopte le minimalisme, le design est centré 
sur le contenu, de manière concise et direct. Des visuels simples et de 
grands espaces pour avoir un style épuré et claire.

● Le flat design : Le flat design ou design plat est une tendance qui 
vient du minimalisme. Il utilise des applats de couleur, les éléments 
superflus comme les détails, les ombres, effet 3D, etc. sont supprimés. 

● Le darkmode : Le darkmode ou mode sombre a pour but de remplacer 
le blanc naturel d'une page par du noir ou une couleur sombre. 

● L'oversize : Consiste à utiliser de grande taille de texte, pour que ce 
soit lisible et attirer l'attention. Ce principe est mis en avant par 
l'accéssibilité.
 



  

MERCI
de votre attention.
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